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Das TSBW Husum

Eine Kooperation,
die sich lohnt.

Seit Uber 75 Jahren qualifiziert das TSBW Husum Fachkrafte flUr den ersten
Arbeitsmarkt. In rund 60 anerkannten Berufen erwerben unsere Teilnehmenden
kammergeprufte Abschllsse. Frihzeitige Praktika ermdglichen eine frihe und
realistische Einschatzung von Potenzialen im betrieblichen Alltag.

Hier kommen Sie ins Spiel:

Gemeinsam mit Ihnen schaffen wir diese Praktikumsplatze, mit denen Sie mo-
tivierte Nachwuchskrafte praxisnah kennenlernen, Kompetenzen prifen und
Potenziale frihzeitig bewerten.

lhre Vorteile auf einen Blick
Qualifizierte Nachwuchskrafte

v Fachlich vorbereitet

v Fachkrafte passgenau entwickeln

v Nachwuchskrafte frihzeitig kennenlernen

v Mitarbeit bei temporaren Projekten oder zur Personalentlastung

Kein finanzielles Risiko

Kein Ausbildungsvertrag

v Keine Ausbildungsvergltung

v Keine Sozialversicherungsbeitrage

v Versicherungsschutz Uber das TSBW
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Minimaler Aufwand fiir Sie

v alle unterstutzenden Leistungen organisiert das TSBW
Einarbeitung in betriebliche Ablaufe vor einer méglichen Einstellung
Schulungen, Stutz- und Forderunterrichte finden im TSBW statt
Feste Ansprechpartner
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Perspektive Ubernahme - mit zusitzlicher Férderung
Bei einer Einstellung profitieren Sie u.a. von:

v Unterstltzung bei Arbeitsplatzanpassungen

v Anrechnung auf die Beschaftigungspflichtquote

v TSBW-Begleitung bis zu 6 Monate nach Ubernahme maéglich

Formen der Zusammenarbeit
Praktikum

v Flexible Praktikumsdauer

v Unverbindliches Kennenlernen

v Keine Verpflichtung zur Ubernahme

Verzahnte Ausbildung mit Berufsbildungswerken (kurz VAmB)
v Mindestens 6 Monate Ausbildungszeit im Betrieb
v TSBW bereitet Teilnehmer*in auf betriebliche Phase vor, begleitet und
unterstutzt wahrend dieser Zeit

Lernen Sie unverbindlich motivierte
Berufseinsteiger kennen und ge-
stalten Sie Karrierewege aktiv mit.
Sollten Sie nicht zusammen pas-
sen, kann das Praktikum/VAmMB
jederzeit beendet werden.




